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Inspecao Regional das Pescas e de Usos Maritimos

AVISO

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacdo de um posto de trabalho na
carreira unicategorial de técnico superior — area de Direito, em regime de contrato de trabalho em
funcées publicas, por tempo indeterminado, para a Inspe¢cdo Regional das Pescas e de Usos
Maritimo (IRP), da Secretaria Regional do Mar e das Pescas, uma vaga para o Quadro Regional da
Ilha de Sdo Miguel.

Torna-se publico que, por despacho de 17 de julho de 2024, do Secretario Regional das Finangas,
Planeamento e Administracdo Publica, se procede a abertura de procedimento concursal comum, pelo
prazo de 10 dias Uteis a contar da publicitagcdo do presente aviso na Bolsa de Emprego Publico dos
Acores, para ocupag&o de um posto de trabalho, para a carreira unicategorial, categoria de técnico
superior, em Direito, na modalidade de contrato de trabalho em fungbes publicas por tempo
indeterminado, para a Inspecdo Regional das Pescas e Usos Maritimos (IRP), Secretaria Regional do
Mar e das Pescas, uma vaga para o Quadro Regional da llha de Sao Miguel.

O presente procedimento visa a colocagdo de um técnico superior nos Servicos da IRP, na ilha de Sao
Miguel.

O procedimento rege-se pelo disposto nos seguintes diplomas: Lei n.° 35/2014, de 20 de junho (adiante
designada por LTFP), na sua redacéo atual; Decreto Legislativo Regional n.® 26/2008/A, de 24 de julho,
na sua redacé&o atual; Decreto Legislativo Regional n.® 49/2006/A, de 11 de dezembro, na sua redagao
atual: Decreto-Lei n.° 84-F/2022, de 16 de dezembro, na sua redacgao atual;, Decreto Legislativo Regional
n.° 17/2009/A, de 14 de outubro, na sua redacdo atual; Decreto Legislativo Regional n.° 50/2006/A, de 12
de dezembro, na sua redag&o atual;, Resolugdo do Conselho do Governo n.° 178/2009, de 24 de
novembro, retificada e republicada pela Declaragéo de Retificagéo n.° 14/2008, de 2 de dezembro.

A modalidade de relacgo juridica de emprego publico a constituir &: contrato de trabalho em funcdes
publicas por tempo indeterminado.

Local de Trabalho —Nucleo da Inspecdo Regional das Pescas e de Usos Maritimos, Rua Eng.® Abel Ferin
Coutinho, n.° 15 = 1.° 9500 Ponta Delgada, ilha de S&o Miguel.

Caracterizagdo do Posto de Trabalho - Fungbes a desempenhar: funcdes consultivas, de estudo,
planeamento, programacéo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou
cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo; elaboragée, autonomamente ou em grupo, de
pareceres e projetos, com diversos graus de complexidade, e execucdo de outras atividades de apoio
geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigos,
funcdes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior
qualificado; representacéo do 6rgéo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgbes de
indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientagbes superiores; designadamente, 0s seguintes
dominios: prestar assessoria juridica a todos os servicos da IRP; preparar, instruir e propor decistes
relativas aos processos de contraordenacio da competéncia da IRP, bem como assegurar a organizagao
e atualizacdo permanente do cadastro de infragdes; organizar o cadastro dos arguidos dos processos
relativamente aos quais tennam sido aplicadas coimas, bem come daqueles que constarem das decisGes
judiciais ou de outras entidades que sejam recebidos na IRP; elaborar estudos, pareceres e informacdes
técnicas-juridicas, no ambito das competéncias da IRP; elaborar e participar na redacéo de projetos de
diplomas legais e regulamentares, no ambito da atividade da IRP, bem como propor a respetiva alteragao
ou revogacdo; assegurar, através da elaboracdo de propostas de circulares internas, a aplicacdo
uniforme e concertada das normas reguladoras das matérias da competéncia da IRP; organizar e manter
atuzalizadas compilagdes de legislacdo, jurisprudéncia e doufrina, regional, nacional & comunitaria, bem
como de informagdes necessarias as atividades dos servigos da IRP.

Requisitos de Admissao:

7.1 Ser detentor dos requisitos previstos no artigo 17.° do anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
nomeadamente:

a) Ter Nacionalidade portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicdo, convengao
internacional ou lei especial;
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b)  Ter 18 anos de idade completos:

c¢)  Nao estar inibido do exercicio de fungdes pblicas ou interdito para o exercicio das fungdes que
se propbe desempenhar;

d)  Possuir robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das funcbes;

e)  Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria.

7.2 Titularidade do nivel habilitacional exigido - Licenciatura em Direito.
N&o & possivel substituir as habilitagdes exigidas por formagdo ou experiéncia profissional.

Os candidatos devem reunir os requisitos referidos no nimero anterior até ao termo do prazo fixado para
a apresentacao de candidaturas.

Nos termos do disposto no n.° 4, do artigo 30.° da LTFP, o recrutamento efetua-se de entre trabalhadores
com e sem vinculo de emprego publico.

Nos termos da alinea 1), do n.° 2, do artigo 19.°, da Resolucéo do Conselho do Governo n.° 178/2009, de
24 de novembro, retificada e republicada pela Declaragdo de Retificacdo n.° 14/2008, de 2 de dezembro,
n&o podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente, se encontrem integrados na carreira, sejam
titulares da categoria e ocupem postos de trabalho afetos ao dérgdo ou servico idénticos aos postos de
trabalho para cuja ocupagéo se publicita o presents procedimento.

Forma de apresentagdo da candidatura - A apresentagao da candidatura é efetuada em suporte de papel
através do preenchimento obrigatério do modelo de formulério tipo, aprovado pelo Despacho n.°
283/2019, de 11 de marco, que se encontra disponivel na pagina eletrénica da Bolsa de Emprego Publico
dos Agores (BEPA), em hittps.//bep.azores.gov.pt/Paginas/Formularios ou fornecidos pelos servicos da
Inspecéo Regional das Pescas e de Usos Maritimos, da Secretaria Regional do Mar e das Pescas, por
solicitagédo do candidato.

Prazo de apresentacdo da candidatura - O prazo das candidaturas ao presente procedimento é de 10
dias (teis a contar da data da publicagéce do presente aviso na BEP-Agores.

N&o ser&o aceites candidaturas enviadas por correio eletrénico.

Local de apresentagdo da candidatura - A candidatura pode ser entregue pessoalmente, durante as horas
normais de funcionamento nos Servicos da Inspeg¢@o Regional das Pescas e de Usos Maritimos, da
Secretaria Regional do Mar e das Pescas (9h00 as 12h30 e das 14h00 as 17h00), sitos na Rua Coénsul
Dabney, 9900-014 Horta ou remetida por carta registada com aviso de rececéo, para a mesma morada,
enderecada a Presidente do JUri, situagdo em que a sua expedicdo deve ocorrer até ao termo do prazo
fixado para entrega da candidatura, sob pena da mesma néo ser considerada.

Para efeitos de admisséc ou avaliacdo, o candidato tem de apresentar:

16.1. O formulario de candidatura, devidamente datado e assinado, acompanhado dos documentos
abaixo identificados:

a. Fotocopia legivel do certificado de habilitagdes ou outro documento idoneo, legalmente
reconhecido para o efeito;

b.  Indicacdo do numero do bilhete de identidade / cartdo do cidad&o e data de validade:

o] Indicacéo do niimero de identificacdo Fiscal (NIF):

d. Fotocopia dos documentos comprovatives das agbes de formagéo profissional frequentadas e
relacionadas com o conteldo funcional do posto de trabalho (de onde conste a indicacdo da
entidade que as ministrou/promoveu, perfodo em gque as mesmas decorreram e respetiva

duracao/carga horaria);

e Fotocopia dos documentos comprovativos da experiéncia profissional, diretamente relacionada
com o conteldo funcional do posto de trabalho, contendo a descric@o das funcdes exercidas;

PROCEDIMENTO CONCURSAL — TECNICO SUPERIOR — IRP —=S.MIGUEL 2



17.

245y
REGIAO AUTONOMA DOS ACORES
Secretaria Regional do Mar e das Pescas
Inspecao Regional das Pescas e de Usos Maritimos

i

¢ Declaracdo atualizada (com data reportada ao prazo estabelecido para apresentagdo das
candidaturas), emitida pelo servico a que o candidato pertence, da qual conste a identificacdo
da modalidade de relacéo juridica de emprego publico que detém, contetido funcional e tempo
de execuc&o das atividades inerentes ao posto de trabalho que ocupa e o grau de
complexidade das mesmas, para efeitos do disposto na alinea c), do n.° 2, do artigo 11.°
Resolucdo do Conselho do Governo n.° 178/2009, de 24 de novembro, retificada e republicada
pela Declaracéo de Retificagéo n.° 14/2009, de 2 de dezembro, quando aplicavel;

g. Decleragéo atualizada (com data reportada zo prazo estabelecido para apresentacdo das
candidaturas), emitida pelo servigco a que o candidato pertence, da qual conste a avaliacéo de
desempenho dos Ultimos dois ciclos avaliativos, para efeitos do disposto na alinea d), do n.° 2,
do artigo 11.° Resolugéo do Conselho do Governo n.° 178/2009, de 24 de novembro, retificada
e republicada pela Declaracéo de Retificagéo n.° 14/2009, de 2 de dezembro, quando aplicavel;

h. Curriculo profissional atualizado, detalhado, datado e assinado, do qual devem constar
designadamente as habilitagbes academicas, com as respetivas classificacdes e formagéo
profissional obtida, bem como as fungbes que exerce e gue exerceu anteriormente, com
indicacdo dos correspondentes periodos e das atividades relevantes para o posto a que se
candidata, podendo complementar com outros documentos ou referéncias complementares que
os candidatos considerem necessarios e adequados para a demonstracdo da sua competéncia
técnica e aptidao para o exercicio das fungdes a desempenhar.

16.2. Os subnumeros 16.1.f e 16.1.g do nimero anterior aplicam-se apenas aos candidatos detentores
de relagdo juridica de emprego publico.

16.3. A falta dos comprovativos (das acdes de formacio profissional e da experiéncia profissional)
mencionados nos ndmeros 16.1.d e 16.1.e implica a sua nao valorizagdo no metodo de selecdo de
avaliac&o curricular.

16.4. Nos termos do n.° 4 do artigo 28.° da Resolugdo do Conselho do Governo n.° 178/2009, de 24 de
novembro, retificada e republicada pela Declaragéo de Retificacdo n.® 14/2009, de 2 de dezembro,
assiste ao juri a faculdade de exigir documentos que atestem atos relevantes para a apreciacdo do
meérito e gue estejam deficientemente comprovados.

16.5. Todos os documentos apresentados devem estar redigidos em lingua portuguesa, nos termos do
artigo 54.° do Caédigo do Procedimento Administrativo, sob pena de n&o serem considerados para
efeitos de candidatura, aceitando-se, porém, que sejam apresentados em lingua estrangeira quando
a propria natureza ou origem assim o exigir, desde que acompanhados de tradugdo devidamente
legalizada, sendo que a traducio prevalece para todos os efeitos sobre os originais em lingua
estrangeira.

16.6. Conforme o n.° 7 do artigo 28.° da Resolugdo do Conselho do Governo n.° 178/2009, de 24 de
novembro retificada e republicada pela Declaragdo de Retificagdo n.° 14/2009, de 2 de dezembro, no
caso de trabalhadores em exercicio de fungbes na Secretaria Regional do Mar e das Pescas, os
candidatos estdo dispensados de apresentar os elementos exigidos, com excecdo do curriculo,
desde que expressamente refiram no formulario de candidatura, que os mesmo se encontram
argquivados no seu processo individual.

16.7. Nos termos do n.° 10 do artigo 28.° da Resolugédo do Conselho do Governo n.° 178/2009, de 24 de
novembro, retificada e republicada pela Declaragéo de Retificacdo n.° 14/2009, de 2 de dezembro, o
jari, por sua iniciativa ou a requerimento do candidato, pode conceder um prazo suplementar
razoavel para a apresentacado dos documentos exigidos quando seja de admitir que a sua ndo
apresentacdo atempada se tenha devido a causas ndo imputaveis a dolo ou negligéncia do
candidato.

16.8. As falsas declaracdes prestadas pelos candidatos ser&o punidas nos termos da lei.

Métodos de selec&o e critérios gerais - Os métodos de selec@o obrigatérios a utilizar, ac abrigo do n.° §,
do artigo 6.° do Decreto Legislativo Regional n.® 26/2008/A, de 24 de julho, na sua redacéo atual, s&o os
seguintes:

Prova de Conhecimentos (PC) e Avaliagdo Curricular (AC), ambos valorados de 0 a 20 valores e com
as seguintes ponderacgdes:
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Prova de Conhecimentos (PC) — ponderagéo de 70% e Avaliagdo Curricular (AC) — ponderacgéo de
30%.

A Valoragao Final (VF) expressa-se numa escala de 0 a 20 valores, e resulta da seguinte formula:

VF=0,70xPC + 0,30 x AC.

17.1. A Prova de Conhecimentos (PC) visa avaliar os conhecimentos académicos e, ou, profissicnais e as
competéncias teécnicas dos candidatos necessarias ao exercicio das fungdes relativas ao posto de
trabalho a ocupar.

A prova de conhecimentos revestira a forma escrita, terd a duragdo maxima de duas horas e incidira
sobre conteudos de natureza genérica e, ou especifica, diretamente relacionados com as exigéncias
da funcéo, incluindo o adequado conhecimento da lingua portuguesa, e que serio os seguintes:

LEGISLACAO GERAL:

= ConstituicAo da Republica Portuguesa, aprovada pela Lei Constitucional n.° 1/2005, de 12 de agosto, na
sua redagao atual.

= Estatuto Politico-Administrativo da Regi&o Auténoma dos Acgores, aprovado pela Lei n.? 2/2009, de 12 de
janeiro, na sua redacéo atual.

= QOrganica do XIV Governo Regional dos Agores, aprovada pelo Decreto Regulamentar Regional n.°
3/2024/A, de 11 de abril.

= Qrganica e quadro de pessoal dirigente, de diregdo especifica e de chefia da Secretaria Regional do Mar
e das Pescas, aprovada pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 12/2021/A, de 2 de julho, na sua redacgéo
atual.

= Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, na sua
redacéo atual.

= Lej Geral do Trabalho em Funcdes Plblicas, aprovada pela Lei n.® 35/2014, de 20 de junho, na sua
redagao atual.

= (Cddigo do Trabalho, aprovado pela Lein.® 7/2009, de 12 de fevereiro, na sua redacdo atual.

* Sistema integrado de gest&o e avaliacdo do desempenho na Administragdo Publica Regional dos Acores
(SIADAPRA), aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 41/2008/A, de 27 de agosto, na sua redacéo
atual.

= Decreto Legislativo Regional n.® 26/2008/A, de 24 de julho, que adapta a administragdo publica regional
dos Agores a Lein.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, na sua redacgéo atual.

= Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de abril de 20186, relativo a
protegé@o das pessoas singulares no gue diz respeito ao tratamento de dados pessoais e 2 livre circulagdo
desses dados.

= Lein.® 58/2019, de 8 de agosto, que assegura a execugdo, na ordem juridica nacional, do Regulamento
(UE) 2016/679 do Parlamento e do Conselho, de 27 de abril de 20186.

= Decreto-Lein.® 109-E/2021, de 9 de dezembro que aprova o Regime Geral da Preveng&o da Corrupgéo.
* Regime juridico dos contratos publicos na Regido Autdonoma dos Agores, aprovado pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 27/2015/A, de 29 de dezembro, na sua redacio atual.

= (Cddigo do Confratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro na sua redagao
atual.

= QOrgamento da Regido Auténoma dos Agores para o ano 2024, aprovado pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 2/2024/A, de 24 de junho.

= Decreto Regulamentar Regional n.® 8/2024/A, de 3 de julho, que aprova a Execucdo do Orgamento da
Regiao Autbnoma dos Acores para 2024,

LEGISLACAO ESPECIFICA
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= Regime Geral das Contraordenages e Coimas (RGCO), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 433/82, de 27 de
outubro, na sua redacéo atual.

= Politica Comum das Pescas, aprovada pelo Regulamento (UE) n.° 1380/2013 do Parlamento Europeu e
do Conselho, de 11 de dezembro de 2013, na sua redac&o atual.

= Regulamento de controlo a fim de assegurar o cumprimento das regras da Politica Comum das Pescas,
aprovado pelo Regulamento (CE) n.° 1224/2009 do Conselho, de 20 de novembro, na sua redagao atual;

* Regulamento de Execugdo (UE) n.° 404/2011 da Comiss&o, de 8 de abril de 2011, que estabelece as
regras de execucdo do Regulamento (CE) n.° 1224/22009 do Conselho, na sua redagéo atual.

= Sistema integrado de vigilancia, fiscalizag&o e controlo das atividades de pesca (SIFICAP), aprovado
pelo Decreto-Lei n.? 79/2001, de 5 de margo.

= Sistema de monitorizagdo continua de embarcagbes de pesca, via satélite para efeitos de vigilancia e
controlo do exercicio da atividade da pesca (MONICAP). Aprovado pelo Decreto—-Lei n.® 310/98, de 14 de
outubro.

» Regulamento (CE) n.° 1005/2008 do Conselho, de 29 de setembro de 2008 que estabelece um regime
comunitario para prevenir, impedir e eliminar a pesca ilegal, ndo declarada e ndo regulamentada, na sua
redagao atual.

= Regulamento (UE) n.° 2019/1241 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 20 de junho de 2019,
relativo & conservacdo dos recursos haliéuticos e a protecdo dos ecossistemas marinhos atraves de
medidas técnicas, na sua redagao atual.

= Quadro legal da pesca agoriana, aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 29/2010/A, de 9 de
novembro, na sua redacéo atual.

= Regime juridico da pesca ludica nas &guas dos Acores, aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n.°
9/2007/A, de 19 de abril, na sua redacéao atual.

= Regime juridico da primeira venda de pescado fresco na Regido Auténoma dos Agores, aprovado pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 15/2016/A, de 22 de julho.

= Regulamento da Atividade Maritimo-Turistica dos Agores (RAMTA), aprovado pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 23/2007/A, de 23 de outubro, na sua redacéo atual.

= Regulamento de pesca a linha na Regi&o Auténoma dos Acores, aprovado pela Portaria n.® 116/2018, de
25 de outubro, com a ultima alterago e republicacdo pela Portaria n.° 136/2021, de 31 de dezembro.

* Regulamento da apanha, aprovado pela Portaria n.® 57/2018, de 30 de maio, com a Ultima alteragcéo e
republicac&o pela Portaria n.® 23/2024 de 30 de abril.

= Regulamento do método de pesca por armadilha, na Regido Auténoma dos Agores; aprovado pela
Portaria n.° 79/2017, de 18 de outubro.

= Regulamento de pesca com redes de emalhar, na Regido Auténoma dos Agores, aprovado pela Portaria
n.° 91/2005, de 22 de dezembro, com a Ultima alteracéo pela Portaria n.° 48/2006, de 22 de junho.

= Regulamento do método de pesca por arte de cerco e por arte de levantar, aprovado pela Portaria n.°
65/2014, de 6 de outubro.

= Condicionamentos ao exercicio da pesca por Arte de Cerco e por Arte de Levantar, aprovados pela
Portaria n.® 66/2014, de 8 de outubro, com a ultima alteracao e republicagio pela Portaria n.® 107/2023, de
6 de dezembro.

= Portaria n.° 74/2015, de 15 de julho, que define os tamanhos minimos e periodos de defeso aplicaveis a
organismos marinhos que sejam capturados no territorio de pesca dos Acgores ou por embarcagdes
regionais, na sua redacéo atual.

= Portaria n.° 4/2018, de 22 de janeiro que regulamenta a pesca apeada comercial, na modalidade de
pesca a linha, na Regi&o Autdbnoma dos Acgores.

= Portaria n.° 64/2014, de 26 de setembro que determina o prego minimo de venda em Lota do pescado
fresco, cautelarmente apreendido, resultante da préatica de contraordenagéo em matéria de pesca maritima,
bem como a definicdo dos procedimentos a concretizar nas situacbes em que, por razdes legais ou
resultantes das regras estabelecidas, ndo seja possivel a venda em Lota, alterada e republicada pela
Portaria n.° 63/2020, de 26 de maio.
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E da responsabilidade dos candidatos fazerem-se acompanhar da legislagdo, ndo anotada, indicada
no ponto anterior, se assim o entenderem, sendo permitida a consulta da mesma na Prova de
Conhecimentos, em suporte de papel. N&o é permitida a utilizacdo de computadores portateis,
smartwatchs, tablets e telemoveis. Os candidatos devem ser portadores do seu documento de
identificag&o.

A falta de comparéncia dos candidatos & Prova de Conhecimentos, salvo devidamente justificada,
equivale a desisténcia do procedimento concursal.

17.2. A Avaliagdo Curricular (AC) visa analisar a qualificagdo dos candidatos, designadamente a
habilitacdo académica, percurso profissional, relevancia da experiéncia adquirida e da formagéo
realizada, tipo de funcbes exercidas e avaliacdo de desempenho obtida.

Na AC s#o considerados e ponderados, numa escala de 0 a 20 valores, com valoracdo até as
centésimas, dos seguintes elementos:

Habilitagdo Académica (HA); Formagao Profissional (FP), considerando-se apenas as areas de
formacdo e aperfeicoamento profissional relacionadas com as exigéncias e competéncias
necessarias ao exercicio da fungéo; Experiéncia Profissional (EP) com incidéncia sobre a execucao
de atividades inerentes ao posto de trabalho e o grau de complexidade das mesmas e Avealiacdo de
Desempenho (AD) relativa aos dois (ltimos biénios, em que o candidato cumpriu ou executou
atribuicdo, competéncia ou atividade idénticas as do posto de trabalho a ocupar, de acordo com a
seguinte formula;

AC=0,30xHA + 0,30 x FP + 0,30 x EP+ 0,10 x AD

Os resultados obtidos em cada método de selecdo sdo publicitados, através de lista ordenada
alfabeticamente, afixada em local visivel e plblico nas instalagbes da IRP na Horta e em Ponta Delgada,
cfr. n® 1 do artigo 33.° da Resolugdo do Conselho do Governo n.° 178/2009, de 24 de novembro,
retificada e republicada pela Declaragao de Retificag&o n.° 14/2009, de 2 de dezembro e publicitados na
BEP-Acores.

As atas do jdri, onde constam os par&metros de avaliagdo e respetiva ponderagdo de cada um dos
meétodos de selecdo a utilizar, a grelha classificativa e os sistemas de valoragao final de cada meétodo,
serdo facultados aos candidatos, sempre que solicitadas por escrito.

Nos termos dos nimeros 11 e 12 do artigo 18.° da Resoluc&o do Conselho do Governo n.° 178/2009, de
24 de novembro, retificada e republicada pela Declaracio de Retificacéo n.° 14/2009, de 2 de dezembro,
cada um dos métodos de selegéo € eliminatério, sendo excluido todo o candidato que tenha obtido uma
valorag&o inferior a 9,5 valores em cada um dos métodos de selecao, n3o lhes sendo aplicado 0 método
ou fase seguintes.

De acordo com o preceituado no n.° 1 do artigo 30.° da Resolugéo do Conselho do Governo n.° 178/2009,
de 24 de novembro, retificada e republicada pela Declaragio de Retificagdo n.° 14/2009, de 2 de
dezembro, os candidatos excluidos s&o notificados através de aviso publicado na BEP - Acores, uma das
formas previstas no n.° 3 do artigo 30.° do mesmo diploma, para a realizacdo da audiéncia dos
interessados, nos termos do Codigo do Procedimento Administrativo.

Os candidatos admitidos ser&o convocados, através de notificagéo, do dia, hora e local para a realizagéo
do método de selecéio; prova de conhecimentos, nos termos previstos no artigo 32.°, mediante aviso
publicado na BEP - Agores, uma das formas previstas nas alineas do n.° 3 do artigo 30.° da Resolugao do
Conselho do Governo n.° 178/2009, de 24 de novembro, retificada e republicada pela Declaracdo de
Retificagao n.° 14/2009, de 2 de dezembro.

Os candidatos aprovados e excluidos no decurso da aplicagdo dos métodos de selegao s&o notificados,
nos termos previstos no n.° 1 do artigo 36.°, mediante aviso publicado na BEP - Acores, uma das formas
previstas nas alineas do n.° 3 do artigo 30.° da Resolugdo do Conselho do Governo n.° 178/2009, de 24
de novembro, retificada e republicada pela Declaracio de Retificacdo n.° 14/2009, de 2 de dezembro,
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para a realizacdo da audiéncia dos interessados relativa a lista unitéria de ordenagéo final, nos termos do
Caédigo do Procedimento Administrativo.

A lista de ordenacgao final dos candidatos, apds homologacdo, sera publicada na BEP - Acgores, e afixada
em local visivel e publico nas instalacdes dos servicos da Inspecédo Regional das Pescas e de Usos
Maritimos, da Secretaria Regional do Mar e das Pescas, na Horta e em Ponta Delgada, conforme n.° 8 do
artigo 36.° da Resolugdo do Conselho do Governo n.° 178/2009, de 24 de novembro, retificada e
republicada pela Declaracdo de Retificagéo n.° 14/2009, de 2 de dezembro.

Em situacdes de igualdade de valorac&o, tém preferéncia na ordenacdo final, os candidatos que se
encontrem nas situagdes previstas no artigo 35.° da Resolucéo do Conselho do Governo n.? 178/2009, de
24 de novembro, retificada e republicada pela Declaracio de Retificacdo n.® 14/2009, de 2 de dezembro.
Ainda subsistindo o empate, prefere o candidato gue tenha obtido melhor classificagdo no grupo de
desenvolvimento da Prova de conhecimentos.

Em cumprimento da alinea h), do artigo 9.° da Constituicdo da Republica Portuguesa, a Administracéo
Publica, enquanto entidade empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressdo profissional,
providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminacao.

Nos termos do artigo 2.° do Decreto Legislativo Regional n.® 4/2002/A, de 1 de margo, os candidatos com
deficiéncia tém preferéncia sempre que se verifique igualdade de classificagéo, a qual prevalece sobre
qualguer outra preferéncia legal.

Tendo em conta o preceituado no artigo 38.° do Anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, o
posicionamento dos ftrabalhadores recrutados, numa das posigdes remuneratérias da categoria
correspondente ao posto de trabalho a concurso, sera objeto de negociagdo, imediatamente apos o termo
do procedimento concursal.

O procedimento concursal é valido para o recrutamento do posto de trabalho a ocupar.
Composic&o do juri:

- Presidente: Helena Catarina Soares, Inspetora Regional das Pescas e de Usos Maritimos da Secretaria
Regional do Mar e das Pescas;

- 1.2 vogal efetiva: Manuela Susana Duarte, Chefe da Divisdo de Inspecédo e Apoio Juridico da Inspegéo
Regional das Pescas e de Usos Maritimos da Secretaria Regional do Mar e das Pescas que substituira a
presidente do juri nas suas faltas e impedimentos;

- 2° vogal efetivo: Mario Gomes Duarte, Técnico Superior do Gabinete de Plansamento da Secretaria
Regional do Mar e das Pescas;

- 1.° vogal suplente: José Avila Menezes, Chefe da Divisdo de Apoio Técnico, Juridico e Administrativo do
Gabinete de Planeamento da Secretaria Regional do Mar e das Pescas;

- 2% vogal suplente: Carla Machado, Inspetora Superior da Inspecdo Regional das Pescas e de Usos
Maritimos da Secretaria Regional do Mar e das Pescas.

Nos termos do disposto ne n.° 1 do artigo 19.° da Resolugéo do Conselhe do Governo n.® 178/2009, de
24 de novembro retificada e republicada pela Declaragdo de Retificac&o n.° 14/2009, de 2 de dezembro, o
presente Aviso sera publicitado na Bolsa de Emprego Publico dos Agores (htip://bepa.azores.gov.pt ).

Horta, 14 de outubro de 2024.

A Presidente do juri,
~ 1

Catarina Soares
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