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AVISO
OFERTA DE MOBILIDADE

1- Em cumprimento do disposto no artigo 97.°-A, da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagao
atual, e no n.° 6 do artigo 2.° do Decreto Legislativo Regional n.° 13/2019/A, de 7 de junho,
que adapta a LTFP a Regiao Autonoma dos Acores, faz-se publico que a Secretaria
Regional das Finangas, Planeamento e Administracédo Publica , pretende recrutar, em
regime de mobilidade interna, na categoria, trés técnicos superiores, nos termos do disposto
no artigo 92.° e seguintes da LTFP, e do disposto nos artigos 10.° e seguintes do Decreto
Legislativo Regional n.° 17/2009/A, de 18 de novembro, alterado e republicado pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 13/2019/A, de 7 de junho, para exercer fungbes na Dire¢cao de
Servicos de Gestdo e Recursos Humanos, da Secretaria Regional das Financgas,

Planeamento e Administracdo Publica.

2- Os trabalhadores deverao ser detentores de vinculo de emprego publico previamente
constituido, em regime de contrato de trabalho em fungbes publicas por tempo

indeterminado.
3- Os trabalhadores deverao ser detentores de licenciatura em direito.

4- Caso esteja integrado na carreira/categoria de Técnico Superior a posi¢ao remuneratéria

sera a mesma da situagao juridico-funcional de origem.

5- As candidaturas deverdo ser entregues, no prazo de cinco dias uteis, a contar da
publicagao do presente aviso na BEP-Agores, mediante requerimento dirigido ao Chefe de
Gabinete do Secretario Regional das Finangas, Planeamento e Administragdo Publica,

exclusivamente por correio eletrénico, para o enderec¢o srfpap@azores.gov.pt

6- O requerimento devera conter os seguintes elementos: nome, data de nascimento,
residéncia, contacto telefénico, habilitagcdes literarias, data de ingresso na funcgao publica,
servico a que pertence e referéncia a experiéncia profissional, com indicagcao das funcdes

consideradas mais relevantes.
7- O requerimento deve ser acompanhado dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, atualizado, datado e assinado;
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b) Fotocopia legivel do documento comprovativo das habilitagdes literarias;

c) Declaragcdo devidamente atualizada e autenticada pelo servico de origem a que se
encontra afeto, da qual conste a natureza do vinculo a Administragéo Publica, a carreira
e categoria atual, bem como a antiguidade na carreira, na categoria e na fungao publica,
a posicao, nivel remuneratorio e a correspondente remuneragédo mensal;

d) Outros elementos que o candidato julgue relevantes.

8- As fungdes a desempenhar sdo as constantes do anexo referido no n.° 2 do artigo 88.°
da LTFP para a carreira e categoria de técnico superior: Fungdes consultivas, de estudo,
planeamento, programacgao, avaliacdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elaboracgao,
autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de
complexidade, e execucdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas
de atuacdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigos. Fungdes exercidas
com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior
qualificado. Representacdo do 6érgédo ou servico em assuntos da sua especialidade,

tomando opc¢des de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientacdes superiores.
8.1. Descrigao sumaria das fungdes:

As correspondentes as areas de atuacgao da Diregcao de Servigos de Gestdo e Recursos
Humanos, a que se refere o artigo 5 a 7°. do Decreto Regulamentar Regional n°® 16/2024/A,
de 12 de novembro, designadamente promover a aplicagdo das medidas de politica de
recursos humanos definidas para a administracdo publica regional, coordenando e
apoiando os servigos na sua respetiva implementagao ; promover e assegurar todas as
acgdes instrumentais e procedimentais relativas a gestdo de recursos humanos, selecéo e
acolhimento de pessoal , desenvolvimento de carreiras, processamento de remuneracoes
e outros abonos, aposentacdes e exoneracdes ; produzir relatérios e pareceres técnicos
para apoio a decisao nas areas de intervencao da Diregdo de Servigos ; propor despachos
relativos a assuntos disciplinares, louvores, condecoragdes e outras situagdes relacionadas

com os trabalhadores; assegurar a gestdo de aprovisionamento e da contratagao publica .

9- O local de trabalho sera na Direcdo de Servicos de Gestao e Recursos Humanos, Rua
de Sao Jodo n° 47, 9504- 533 Ponta Delgada.
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10- A selecéao sera feita com base na avaliagao curricular complementada, se necessario,

com entrevista profissional de selegao.

Ponta Delgada, 10 de dezembro de 2024.

O Chefe de Gabinete

Assinado por: ANTONIO MANUEL SILVA ALMEIDA
Certificado por: Governo Regional dos Agores
Atributos certificados: Chefe do Gabinete do
Secretario Regional das Finangas, Planeamento e
Administragao Publica
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