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AVISO

Procedimento concursal comum para a celebracdo de um contrato de trabalho a termo certo,
tendo em vista a ocupacdo de 1 (um) posto de trabalho, e que ira exercer fungdes
correspondentes a categoria de Técnico Superior (area de Biologia, ou afins com especializagao
em Histologia).

Em cumprimento do disposto na alinea e) do artigo 48.° da Lei n.° 24/2012, de 9 de julho (Lei-
Quadro das Fundacbes) e para efeitos do disposto no n.° 4 do artigo 30.° e artigo 33.° da Lei
Geral do Trabalho em Fung¢des Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
e n.° 1 do artigo 19.° da Resolugéo do Conselho do Governo n.° 178/2009, de 24 de novembro,
republicada pela Declaragao de Retificagdo n.° 14/2009, de 2 de dezembro, torna-se publico
que, por decisao de 19 de dezembro de 2024, do Presidente do Conselho Diretivo da Fundacéao
Gaspar Frutuoso FP, fundagéao publica de direito privado, se encontra aberto, pelo prazo de 10
dias uteis, a contar da data da publicagdo do presente aviso na Bolsa de Emprego Publica —
Acores, procedimento concursal comum para contrato de trabalho a termo certo, pelo periodo
de dez meses, eventualmente prorrogavel, ao abrigo da alinea g) do n.° 2 do artigo 140.° do
Cdédigo do Trabalho, ndo podendo ultrapassar o prazo de execucgao do projeto de investigacéao
que o cofinancia, tendo em vista a ocupacgao de um posto de trabalho da carreira e categoria de
Técnico Superior (Licenciado na area de Biologia ou afins com especializagdo em Histologia).
O contrato insere-se no projeto “Caracterizagdo da situacdo ambiental de referéncia na area

envolvente ao Ecoparque da Ilha de Sdo Miguel”.

1 — Legislacao Aplicavel: Lei-Quadro das Fundagbes, aprovada pela Lei n.° 24/2012, de 9 de
julho; Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada em anexo pela Lei n.°
35/2014, de 20 de junho; Cddigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro,
na sua redacao atual; Resolugdo do Conselho do Governo n.° 178/2009, de 24 de novembro,
republicada pela Declaragao de Retificagdo n.° 14/2009, de 2 de dezembro, todos os diplomas

nas redagdes em vigor.

2 — Garantia de Igualdade entre homens e mulheres — Mengéo a que se refere o Despacho
Conjunto n.° 373/2000, de 1 de marco:
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“Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administracao Publica
enquanto Entidade Empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional,

providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao”.

3 — Local de trabalho: O local de trabalho é no Instituto de Vulcanologia e Avaliagdo de Riscos
(IVAR), situado no Complexo Cientifico, Campus Universitario de Ponta Delgada, 9500-321
Ponta Delgada.

4 — Caraterizagao do posto de trabalho: as fungdes a desempenhar correspondem ao grau 3 de
complexidade funcional, nos termos da alinea c¢) do n.° 1 do artigo 86.° da LTFP, para as quais

€ exigida, no minimo, o grau de licenciado.

4.1 — O trabalhador desempenhara fungbées ao nivel de Técnico Superior, sob a orientagao

cientifica do Prof. Doutor Armindo dos Santos Rodrigues e tera como fungdes especificas:

1) Ajudar a preparar e participar nas campanhas de recolha de amostras de solo e
anelideos;

2) Identificar e caracterizar os locais de colheita;

3) Preparagéao e processamento laboratorial de amostras de solo

4) Preparacéo e processamento histolégico de anelideos;

5) Analisar os dados e calcular a dispersao de poluentes;

6) Participar na escrita de Relatérios técnicos e cientificos;

7) Colaborar na preparagao de eventos cientificos (e.g. reunides cientificas, workshops);
8) Participar na escrita de artigos cientificos e outros documentos de divulgacédo de

ciéncia.

4.2 — O contrato vigora por dez meses, eventualmente prorrogavel, sendo que em nenhuma
circunstancia o contrato vigorara para além do prazo necessario para a execugao do projeto que

cofinancia integralmente os encargos com o contrato em apreco.

5 — Ambito do recrutamento: O recrutamento efetua-se nos termos do n.° 4 do artigo 30.° da
LTFP, destinado a trabalhadores com ou sem vinculo de emprego, mediante procedimento

concursal.
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6 — Posicionamento remuneratorio: o posicionamento remuneratério do trabalhador recrutado
sera o correspondente a 12 posi¢cao remuneratéria da carreira de Técnico Superior, nos termos
do Decreto Regulamentar n.° 14/2008, de 31 de julho, o correspondente ao nivel remuneratério
16 da Tabela Remuneratéria Unica (Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro, atualizada
pelo Decreto-Lei n°10-B/2020, de 23 de margo).

7 — Habilitagdes Académicas exigidas: Licenciatura, nos termos do artigo 34.° da LTFP, na area
de Biologia ou afins, com especializagdo em Histologia, a que corresponde o grau de
complexidade funcional 3, de acordo com o previsto na alinea c) do n.°1 do artigo 86.° da LTFP,
ndo havendo possibilidade de substituigdo do nivel habilitacional por formagédo ou experiéncia
profissional.

8 — Método de selegdo e critérios: nos termos dos n.°s 2 e 6 do artigo 36.° da LTFP, e artigo 6.°
da Resolugéo n.° 178/2009, de 24 de novembro republicada pela Declaracéo de Retificagao n.°

14/2009, de 2 de dezembro, o método de selegdo a utilizar é a Avaliagdo Curricular (AC).

9- Métodos de selecao e critérios: nos termos referidos no n. °8, do art.° 6.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 26/2008/A, de 24 de julho, na redacgéo dada pelo Decreto Legislativo Regional n.°
12/2018/A, de 22 de outubro os métodos de selegao a utilizar sdo a Avaliagao Curricular (AC) e

a Prova de Conhecimentos Oral (PCO), de acordo com a seguinte formula:
Valoracéo final = 0,30 x AC + 0,70 x PCO

A valoragao final dos candidatos sera expressa numa escala de 0 a 20 valores, com valoragao
até as centésimas.

9.1- Avaliagéo Curricular (AC): visa analisar a qualificagdo dos candidatos, designadamente a
habilitagdo académica ou profissional, percurso profissional, relevancia da experiéncia adquirida

e da formacao realizada, tipo de fungdes exercidas e avaliagao do desempenho.
AC= (HA + FP + 2EP) /4, sendo:

HA = Habilitagdo Académica: onde se pondera a titularidade de grau académico ou nivel de

qualificagao certificado pelas entidades competentes:
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Licenciatura (pds processo de Bolonha) .............cccccoiiiiiiiiic e 12 valores;
Licenciatura com Mestrado Integrado (pos processo de Bolonha)..................cceeee. 14 valores;
Licenciatura (pré processo de Bolonha) ...........ccoooiiiiiiiiiii i 14 valores;
MESTIATO ... eee e 16 valores;
DOULOraMENTO ....eeeiee e 20 valores

FP = Formagdo Profissional: considerando-se as areas de formacdo e aperfeicoamento
profissional relacionados com as exigéncias e as competéncias necessarias ao exercicio da

funcéo:

1- Acgbes de formagao com duracdo inferior a 35 horas correlacionado com a area

cientifica do cargo a prover ..................... 5+1 valor/cada agéo, até ao limite de 20
valores;

2- Acdes de formagao com duragao superior a 35 horas correlacionado com a area
cientifica do cargo a prover ..................... 5+2 valores/cada agao, até ao limite de
20 valores.

EP = Experiéncia profissional: considerando e ponderando com incidéncia sobre a execuc¢éo de
atividades inerentes ao posto de trabalho e ao grau de complexidade das mesmas, devidamente
comprovada e expressa em termos de i) experiéncia em identificacédo, tratamento e recolha de
amostras para analises bioldgicas; ii) experiéncia e trabalhos publicados em técnicas de
biomonitorizagdo da qualidade do ar utilizando espécies bioindicadoras, iii) experiéncia em
técnicas histolégicas avangadas, como histoquimica e imunohistoquimica, iv) experiéncia e
trabalhos publicados com recurso a ferramentas de analises estatistica com software SPSS para

avaliagao de riscos ambientais:

1 - Existéncia de experiéncia profissional ndo diretamente ligada aos pontos i), ii), iii) e iv)
.................................................................................................................................... 4 Valores
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2 - Experiéncia profissional em atividade diretamente ligada as fungdes a desempenhar no cargo
a ocupar, por um prazo superior a 6 meses, mas abrangendo apenas um dos pontos i), ii), iii) e

17 TSP 8 Valores

3 - Experiéncia profissional em atividades diretamente ligadas as fun¢cdes a desempenhar no
cargo a ocupar, por um prazo superior a 6 meses e abrangendo os pontos i), ii), iii) e iv) (a este
nivel adiciona-se + 1 valor por cada ano de experiéncia, até ao limite de 20 valores)
................................................................................................................................. 16 valores

9.2 — A Prova de Conhecimento Oral (PCO) visa avaliar, os conhecimentos académicos e, ou,
profissionais e as competéncias técnicas dos candidatos necessarias ao exercicio de

determinada fungao.

Para cada Prova de Conhecimento Oral (PCQO) é elaborada uma ficha individual, contendo o
resumo dos temas abordados, os parametros de avaliagao e a classificacdo obtida em cada um

deles, devidamente fundamentada.

Na Prova de Conhecimento Oral (PCO) é adotada a escala de 0 a 20 valores, considerando-se

a valoragao até as centésimas.

10 — A falta de comparéncia dos candidatos a Prova de Conhecimento Oral (PCO) equivale a
desisténcia do concurso; de igual forma serdo excluidos do procedimento, os candidatos que
tenham obtido uma valoragéo inferior a 9,5 valores na AC, ndo sendo convocados para a

entrevista profissional.

11 — Em situag¢des de igualdade de valoragao aplica-se o disposto no artigo 35.° da Resolugao
do Conselho do Governo n.° 178/2009, de 24 de novembro republicada pela Declaragcédo de
Retificagdo n.° 14/2009, de 2 de dezembro.

12 — Nos termos da alinea t) do artigo 19.° da Resolugéo n.° 178/2009, de 24 de novembro
republicada pela Declaragéo de Retificacdo n.° 14/2009, de 2 de dezembro, as atas do juri, onde
constam os parametros da avaliacdo e respetiva ponderacdo de cada um dos métodos de
selegdo a utilizar, a grelha classificativa e o sistema de valoracao final do método, s&o facultados

aos candidatos sempre que solicitados.
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13 — Exclusao e notificagdo de candidatos: De acordo com o preceituado no n.° 1 do artigo 30.°
da Resolugdo do Conselho do Governo n.° 178/2009, de 24 de novembro republicada pela
Declaragdo de Retificagao n.° 14/2009, de 2 de dezembro, os candidatos excluidos serdo

notificados para a realizagdo da audiéncia dos interessados.

13.1 — O exercicio do direito de participacdo de interessados é obrigatoriamente efetuado
mediante formulario proprio disponivel na péagina eletronica da BEP-Agores em

http://bepa.azores.gov.pt

13.2 — Os candidatos admitidos serdo informados dos resultados da AC, nos termos previstos
no artigo 32.° e por uma das formas previstas no n.° 3 do artigo do 30.° da Resolu¢éo do Conselho
do Governo n.° 178/2009, de 24 de novembro republicada pela Declaracdo de Retificagdo n.°

14/2009, de 2 de dezembro, preferencialmente por email.

14 — Quotas de Emprego: Dar-se-a cumprimento ao previsto no n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-
Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro, adaptado a Regido pelo Decreto Legislativo Regional n.°
4/2002/A, de 1 de margo. O candidato com deficiéncia tem preferéncia em igualdade de
classificagdo, a qual prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal, devendo para tal os
candidatos declarar no requerimento de admisséo, sob compromisso de honra, o respetivo grau
de incapacidade, o tipo de deficiéncia e os meios de comunicacdo/expressdo a utilizar no

processo de selegao.
15 — Prazo de validade: O procedimento concursal é valido por um ano.

16 — Composigao do Juri:

Presidente: Professor Doutor Armindo Rodrigues

(Professor Catedratico e Investigador Responsavel pelo projeto)
Vogais efetivos:

Professora Doutora Patricia Ventura Garcia

(Professora Associada)

Doutor Filipe Bernardo

(Investigador do IVAR)

Vogais suplentes:

Doutor José Manuel Pacheco

(Investigador Principal)
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Maria de Fatima Viveiros

(Professora Associada)

17 — Formalizagdo das candidaturas: As candidaturas deverdo ser efetuadas em formulario
préprio, obrigatdrio, nos termos do n.° 2 do artigo 42.° da Resolugédo n.° 178/2009, de 24 de
novembro republicada pela Declaragao de Retificacdo n.° 14/2009, de 2 de dezembro, disponivel
na pagina eletrénica da BEP-Agores em http://bepa.azores.gov.pt, impressas em PDF — Portable
Document Format e dirigidas ao presidente do juri, com a mengédo em assunto «06/CTC/2024 ».

18 — A candidatura devera ser acompanhada dos seguintes documentos, enviados por via
eletronica, podendo ser exigido pelo juri a apresentagado do original em papel, sob pena de

exclusao:

i. Fotocopia do cartdo do cidaddao ou do bilhete de identidade e numero de

identificagao perante os impostos.
ii. Certificado de habilitagdes literarias;

iii. Comprovativos das agbes de formagao profissional frequentadas (Congressos,

seminarios, cursos avangados, etc.);

iv. Curriculum vitae, detalhado e atualizado, datado e assinado pelo candidato onde
constem, nomeadamente, os artigos e livros publicados, a experiéncia profissional e

formacgao profissional que possui; e
v. Outros documentos, considerados relevantes para analise da candidatura.
19 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas nos termos da Lei.

20 - Os candidatos deverao apresentar os requerimentos e documentos comprovativos, dirigidos
ao Presidente do Juri, através do endereco de e-mail armindo.s.rodrigues@uac.pt com

conhecimento a silvia.f.martinho@uac.pt, até ao ultimo dia do prazo de abertura do concurso.

21 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato a apresentagcdo de documentos
comprovativos das declaragbes que efetuou sob compromisso de honra e das informagdes que

considere relevante para o procedimento.
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22 — A lista unitaria da ordenacgao final dos candidatos é publicada na BEP-Agores, sendo as

comunicagdes com os candidatos preferencialmente realizadas por correio eletrénico.

Ponta Delgada, 19 de dezembro de 2024

O PRESIDENTE DO JURI

Assinado por: ARMINDO DOS SANTOS
RODRIGUES

Num. de Identificagao: 07708556

Data: 2024.12.19 18:29:18-01'00'

E CARTAO DE CIDADAO
oo 09

(Armindo dos Santos Rodrigues)
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